
Agenda MR 28-09-2026 

Notulist: Michelle 

 

Opening  

De rolverdeling voor dit schooljaar zal zijn dat Laura het voorzitterschap op haar neemt en Michelle 

het secretarisschap.  

 

Schoolresultaten, financiën en bedrijfsvoering zijn onderwerpen die we kunnen onderverdelen. Dit 

komt in de volgende teamvergadering terug.  

 

Activiteitenplan MR 2026-2027 (aanpassing door Fenny) 

Het activiteitenplan voor dit schooljaar wordt momenteel afgerond en zal tijdens de volgende 

vergadering definitief worden vastgesteld. 

 

Basistraining MR 
Suzanne heeft de basistraining gevolgd. De opgedane kennis en informatie worden gedeeld binnen 

de MR, zodat iedereen goed op de hoogte is van taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden 

van de medezeggenschapsraad. 

 
 
   ---- Aansluiten directie ---- 
 
 
Beleid luizenpluizen herzien 

Er is een luizenprotocol. Desbetreffende ouders van het kind worden op de hoogte gebracht net als 

de klas. De contactpersoon van de school zal een nacontrole moeten inplannen. Daarna is een 

bericht gewenst naar de klas. Bij overige besmettelijke aandoeningen volgen we de protocollen met 

de GGD.  

 

Financieel jaarverslag 

Er is geen jaarverslag op schoolniveau, maar wel op Eenbesniveau. Rob laat de exploitatie zien van 

de huidige stand van zaken.  

 

Zelfevaluatie schoolresultaten 

Dit onderdeel wordt doorgeschoven naar de volgende MR-vergadering.  

 

Mededelingen directie  

Graag afspraak maken over delen documenten en agendapunten 

 

Bespreken keuzevrijheid kinderen drukke bijeenkomsten 

Afgelopen schooljaar is het enige schooljaar geweest waarin Pitpop plenair geoefend is. Dit zal 

gecommuniceerd worden naar ouders (mits dit weer zal zijn).  

 



Bij de opening van het schooljaar stond voor de jongere kinderen de muziek te hard. Leerkrachten 

bewust op een plek neer zetten, zodat de druk er voor de jongere kinderen af is.  

 

Korein 

Korein blijft de vaste opvangpartner van de school. Eventuele vragen of klachten kunnen via de 

directie worden besproken. Positief is dat de recente gezamenlijke studieavond heeft bijgedragen 

aan een betere samenwerking tussen school en opvang. 

 

Veiligheid  

Er is een nieuw BHV-draaiboek opgesteld en er zijn nieuwe BHV'ers opgeleid, zodat de school goed 

voorbereid blijft op noodsituaties. Rob heeft ook de bestuurder van Eenbes gevraagd een 

noodprotocol op te stellen voor alle scholen in het geval van noodsituaties.  

  

Rondvraag 

- Nieuwbouw is bij het bestuur neergelegd aangezien de gemeente de plannen weer open wil 

breken.  

- Is er een mogelijkheid dat iemand van de OMR langs kan komen voor de Audit op 16-11? 

Laura en Fleur gaan kijken of ze de mogelijkheid hebben.  

- Verbouwing onderbouw zijn we erg tevreden over. De leerkrachten ervaren meer zicht op 

de kinderen.  

- Iedere klas heeft 3 vuilnisbakken in de klas om afval te sorteren. 

 

Afsluiting 
Volgende vergadering 16-11-2026 

 


